
     

    
 

 

 

Erfolgreich Bewerben bei AGRANA 
 

Innerhalb weniger Jahre entwickelten wir uns von einem traditionell österreichischen 
Unternehmen zu einem international agierenden Konzern.  
Die Leistung und die Motivation unserer MitarbeiterInnen im In- und Ausland sind die 
wesentliche Grundlage für die Zufriedenheit unserer Kunden und für das weitere 
Wachstum unseres Unternehmens.  
Wir legen Wert auf Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsfähigkeit und 
Kundenorientierung. Internationalität und eine starke Wachstumsstrategie prägen 
unser Handeln. Dies setzt Flexibilität und Engagement unserer ArbeitnehmerInnen 
voraus. 

 
Sind Sie bereit für diese Herausforderungen? – Wir freuen uns über Ihre Bewerbung! 

 

Der Bewerbungsprozess bei AGRANA/ FAQs 
 
Wie bewerbe ich mich? 

 
Klicken Sie auf den Menüpunkt „Jobsuche“. Hier erhalten Sie eine Übersicht aller 
derzeit bei AGRANA ausgeschriebenen Stellen, welche Sie bei Bedarf nach den 
Kategorien „Land“ und/oder „Jobkategorie“ filtern können. Haben Sie eine Stelle 
gefunden, für die Sie sich interessieren und auf die Sie sich bewerben wollen, dann 
wählen Sie diese bitte durch Anklicken aus und klicken anschließend auf den Button 
„Hier bewerben“. Füllen Sie das Bewerbungsformular möglichst vollständig aus und 
laden Sie die erforderlichen Unterlagen hoch. 
Je detaillierter Sie dies tun, umso besser können wir Ihre Qualifikationen und 
Fähigkeiten einschätzen und umso schneller und effizienter können wir Ihre 
Bewerbung bearbeiten. Auch erleichtern Sie uns damit eine eventuelle 
Evidenzhaltung. Anschließend müssen Sie noch durch Anklicken des Kästchens 
unsere Datenschutzerklärung akzeptieren. Abschließend klicken Sie auf „Bewerbung 
absenden“, um Ihre Bewerbung an uns zu übermitteln. 

 
 

Mit welchen Dokumenten und Unterlagen soll ich mich bei AGRANA bewerben? 
 

Bitte füllen Sie das Bewerbungsformular unter dem Menüpunkt „Jobsuche“ möglichst 
vollständig aus und laden Sie die erforderlichen Unterlagen hoch: 

 
Ihre Bewerbung sollte folgende Dokumente beinhalten: 

 
 Motivationsschreiben 
 Lebenslauf mit Foto 

 Abschlusszeugnis der höchsten Ausbildung 
  

Zusätzliche Dokumente (Dienstzeugnisse, Referenzschreiben, Zeugnisse, Zertifikate, 
etc.) bringen Sie bitte zum persönlichen Gespräch bei uns mit. 

http://www.agrana.com/


     

    
 

 
 

Wo finde ich offene Stellen bei AGRANA? 
 

Sie finden alle unsere aktuell ausgeschriebenen Positionen sowie neu zu besetzende 
Lehrstellen unter dem Menüpunkt „Jobsuche“.  
Praktikumsstellen werden aufgrund der großen Nachfrage nicht extra 
ausgeschrieben. 

 
 

Ich bin an mehreren Standorten interessiert. Reicht eine Bewerbung aus? 
 
Falls Sie sich initiativ für mehrere Standorte bewerben möchten, füllen Sie bitte wie 
im nächsten Punkt beschrieben das Formular für Initiativbewerbungen aus und 
wählen im Formular die gewünschten Standorte aus. Die Bewerbung wird dann an 
die jeweiligen HR-Verantwortlichen weitergeleitet. 

 
 

Ich finde kein passendes Angebot bei den Stellenausschreibungen. Kann ich mich 
trotzdem initiativ bewerben? 
 
Selbstverständlich! Sie finden unter dem Menüpunkt „Jobsuche“ den entsprechenden 
Link, um uns Ihre Initiativbewerbung zukommen zu lassen. 
 
 
Wie läuft der Bewerbungsprozess bei AGRANA ab? 

 
1. Sie schicken Ihre Initiativbewerbung über unser Onlineformular ab oder 

bewerben sich direkt auf eine unserer offenen Stellen. 
 
2. Sie erhalten so bald wie möglich eine Benachrichtigung über den aktuellen Stand 

Ihrer Bewerbung (Evidenzschreiben, Absage, Einladung zu einem Gespräch, 
telefonische Kontaktaufnahme). 

 
3. Sollten Sie zum engeren Kreis der vorselektierten KandidatInnen gehören, werden 

wir uns mit Ihnen in Verbindung setzen, um einen ersten Gesprächstermin zu 
vereinbaren. 

 
4. Ist das Gespräch erfolgreich verlaufen und besteht auf beiden Seiten Interesse an 

einer möglichen Zusammenarbeit, laden wir Sie ggf. zu einer zweiten 
Gesprächsrunde ein. 

 
5. Sollten Sie grundsätzlich unseren Stellenanforderungen entsprechen, wir Ihnen 

aber derzeit kein konkretes Angebot machen können, dann nehmen wir Sie gerne 
in Evidenz für sich zukünftig ergebende Stellen. 

 
 
Zusätzliche Fragen richten Sie bitte an recruiting@agrana.com 

mailto:recruiting@agrana.com

